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Nr.
Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISEJU ATLYGINIMU ISTATYMO
NR. X-1771 PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija)
pakartotinai teikia svarstyti Lietuvos Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo Nr. X-1771
pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Istatymo projektas), patikslintg pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2021 m. rugséjo 17 d. iSvadoje Nr. NV-2234 pateiktas
pastabas ir pasitilymus. [statymo projektas parengtas atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Seimo
Socialiniy reikaly ir darbo komiteto 2021 m. liepos 13 d. posédzio protokolg Nr. 103-P-33 ir
igyvendinant Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2011 m. vasario 14 d. nutarimg ,,Dél
Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimy jstatymo (2008 m. lapkric¢io 6 d. redakcija) 4 straipsnio
2 dalies 2 punkto, 5 straipsnio 1 dalies, 6 straipsnio 1 dalies atitikties Lietuvos Respublikos
Konstitucijai“ (toliau — Konstitucinio Teismo nutarimas), kuriame Konstitucinis Teismas pazymi,
kad teiséjams, atlickantiems tam tikras i§ Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir kity jstatymy
kylanc¢ias funkcijas, kurias atliekant reikia dirbti vir§valandzius, poilsio bei $venc¢iy dienomis,
pagal Lietuvos Respublikos teis¢jy atlyginimo jstatymo 6 straipsnio 1 dalj iSmokétinos
vienkartinés priemokos néra proporcingos jy isdirbtam laikui, nes jos yra ribojamos.

Istatymo projekto tikslas — nustatyti teisingg apmokéjimg bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teis¢jams uz darbag bei bud¢jima poilsio ir Svenciy dienomis, padidéjusj darbo
kriiv] ir pavadavima, taip pat patikslinti Teiséjy atlyginimy jstatymo pavadinimg, suvienodinti
teis¢jams mokamo priedo uZ iStarnautus Lietuvos valstybei metus skai¢iavimo tvarka su valstybés
tarnautojams mokamo $io priedo skai¢iavimo tvarka.

I. Problemos Istatymo projektas parengtas siekiant jgyvendinti Konstitucinio Teismo
sprendimas nutarima.

I1. Sprendimo Istatymo projekte sitiloma jtvirtinti, kad bendrosios kompetencijos ir
priemonés specializuoty teismy teis¢jy atlyginimg sudaro: pareiginé alga, priedas uz

tarnybos Lietuvos valstybei staza, apmokéjimas uz darba bei budéjima
poilsio ir Svenciy dienomis, priemokos uz padidéjus; darbo krivj ir
apmokéjimas uz pavadavima.

Uz darbg bei budéjimg bendrosios kompetencijos ar specializuotame teisme
poilsio ir S$venciy dienomis sitiloma bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo teis¢jo pasirinkimu mokéti dvigubo bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo teiséjo pareiginés algos su priedu uz
tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydZzio atlygj arba jam artimiausig ménesj
suteikti dvigubos trukmés poilsio laika, arba §j poilsio laikg pridéti prie
kasmetiniy atostogy. Uz suteikta poilsio laikg bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo teiséjui siiloma mokéti jo pareiginés algos su priedu
uz tarnybos Lietuvos valstybei staza dydZio atlygj.

Uz budé¢jimg poilsio ir Svenciy dienomis namuose siiiloma bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo teis¢jui mokéti 50 proc. jo pareiginés
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algos su priedu uz tarnybos Lietuvos valstybei stazg dydzio atlygj
proporcingai budétam laikui.

Istatymo projektu taip pat sitiloma numatyti bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo teis¢jui galimybe gauti ne didesne kaip 30 proc. jo
pareiginés algos dydzio priemoka uz padidéjusj darbo kravj, kai yra
padidéjes darby mastas, atliekant kito to paties bendrosios kompetencijos ar
specializuoto teismo (ar ty paciy teismo rumy) teis¢jo funkcijas (jei laikinai
neuzimtos to paties bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo
teiséjo pareigos bendrosios kompetencijos ar specializuotame teisme (ar
tuose paciuose teismo ramuose) arba jei to paties bendrosios kompetencijos
ar specializuoto teismo (ar ty paciy teismo rumy) teis¢jas laikinai negali eiti
bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo teiséjo pareigy).

Jei Lietuvos Auksc¢iausiojo Teismo, Lietuvos apeliacinio teismo ar
apygardos teismo pirmininkg Lietuvos Respublikos teismy jstatymo
nustatyta tvarka pavaduoty didesn; teis¢jo darbo Siame teisme staza turintis
skyriaus pirmininkas, jam apskaifiuojant atlyginimg bty taikomas
atitinkamai Auksciausiojo Teismo, Apeliacinio teismo ar apygardos teismo
pirmininko pareiginés algos koeficientas.

Jei bendrosios kompetencijos ar specializuoto teismo pirmininkg, jo
pavaduotoja ar skyriaus pirmininkg Teismy jstatymo nustatyta tvarka
pavaduoty didziausig darbo Siame teisme staza turintis teiséjas, jam
apskaiCiuojant  atlyginimg bty taikomas atitinkamai  bendrosios
kompetencijos ar specializuoto teismo pirmininko pareiginés algos
koeficientas arba jo pavaduotojo ar skyriaus pirmininko pareiginés algos
koeficientas.

[11. Sprendimo
jgyvendinimo kastai

Istatymo projektui (Istatymo projekto nuostatai, kad priedg uz tarnybos
Lietuvos valstybei staza sudaro 1 proc. teis¢jo pareiginés algos uz
kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus) jgyvendinti 2022 m. reikéty
apie 420 takst. eury papildomy valstybés biudzeto 1é8y (jskaitant socialinio
draudimo jmokas).

Papildomy valstybés biudzeto 1éSy bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy teisé¢jams uz darbg bei budéjimg poilsio ir §venciy
dienomis mokéti nereikés, nes Sios 1éSos teismams skiriamos pagal
Kompensavimo teis¢jams uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis bei
budéjima tvarkos apraSo, patvirtinto Teis¢jy tarybos 2014 m. gruodzio 19 d.
nutarimu Nr. 13P-167-(7.1.2) ,,Dél Pavyzdinio kompensavimo teis¢jams uz
virS§valandinj darba, darba poilsio ir §venciy dienomis bei budéjima tvarkos
apraso patvirtinimo*, nuostatas. Taip pat nereikés papildomy valstybés
biudzeto 1¢Sy priemokoms uz padidéjusj darbo krivi tais atvejais, kai
teis¢jas atlieka kito teiséjo funkcijas, taip pat uz teismo pirmininko, teismo
pirmininko pavaduotojo ar skyriaus pirmininko pavadavima mokéti, nes
Sios 1éSos skiriamos 18 laisvos teis€jo pareigybés darbo uzmokescio fondo.

IV. Nauda ir
rezultatas, kurio
tikimasi

Nustatant sitilomg teis€¢jy darbo apmokéjima, jiems bty taikoma teisingo
apmok¢jimo uz papildomag darbg ir papildomai dirbtg laikg tvarka, kaip
nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekse bei kituose vieSojo
sektoriaus  darbuotojy  darbo  apmokéjima  reglamentuojanciuose
jstatymuose, ir tai neprieStarauty Lietuvos Respublikos Konstitucijos
48 straipsnio 1 dalies nuostatai, kad kiekvienas Zmogus turi teis¢ ] teisingg
darbo apmoke¢jima.




Konkrecios [statymo projekte nustatytos teisinio reguliavimo priemonés apibudintos ir jas
pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su Istatymo projektu teikiamame Jstatymo projekto
aiskinamajame raste.

Istatymo projektas neprieStarauja AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programai, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu
Nr. XIV-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.

Istatymo projektas néra notifikuotinas Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 617 ,,Dél Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2021 m. rugsé¢jo 17 d.
iSvadoje Nr. NV-2234 pateiktos pastabos, kad Jstatymo projektu nauja redakcija iSdéstyto Teiséjy
darbo apmoké¢jimo jstatymo 3 straipsnio nuostatai analogiski pakeitimai sistemiSkai turéty buti
atlikti ir kituose jstatymuose, kuriuose reguliuojamas bazinio dydzio nustatymas (Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatyme, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statute, Lietuvos
Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatyme), pazymime, kad kai Seimo rudens sesijai bus teikiami §iy jstatymy
pakeitimo projektai, i nuostata analogiskai bus tikslinama ir kituose jstatymuose.

Istatymo projekta parenge Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Darbo  teisés  skyriaus  patar¢ja  Agné  Nakceriene (tel. 8 656 38 257,
el. p. agne.nakceriene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél [statymo projekto pateikimo Lietuvos
Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. Istatymo projektas, 4 lapai.

3. Aiskinamasis rastas, 6 lapai.

4. Istatymo projekto antikorupcinio vertinimo pazyma, 8 lapai.

Ministré Monika Navickiené

Agné Nakceriené, tel. 8 656 38 257, el. p. agne.nakceriene@socmin.lIt
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